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Trimestre Octubre - Diciembre 2025

SEGUIMIENTO A INDICADORES DE DESEMPEÑO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2025

Objetivo: 

Implementar el Sistema de Evaluación del Desempeño para la verificación y monitoreo del cumplimiento de objetivos y metas, con base en indicadores estratégicos y de gestión, que permitan conocer los 

resultados de la aplicación de los recursos, el impacto social de los programas proyectos y políticas públicas, e identificar la eficiencia, economía, eficacia y la calidad en la Administración Pública. (SHCP, 

2008)

El Sistema de Evaluación del Desempeño (SED) permite realizar una valoración objetiva del desempeño de los programas, bajo los principios de verificación del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con 

base en indicadores estratégicos y de gestión que permitan conocer el impacto social de los programas y de los proyectos.

El SED es el conjunto de elementos metodológicos utilizados para establecer los objetivos de los Programas y Políticas Públicas, medir sus avances, evaluar desde su diseño hasta sus resultados y mejorar 

su implementación.

Los indicadores de desempeño son herramientas que sirven para medir el logro de objetivos de los programas presupuestarios. Proporcionan información del panorama en el que inicia su implementación 

(línea base), miden el avance de sus procesos (seguimiento) y el cumplimiento de sus objetivos (metas).

(SHCP,2023) 
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Dependencia:

Programa Presupuestario (Pp):

Número SEFI:

Objetivo del Programa:

49. UPA. Universidad Politécnica de Aguascalientes.

Educación de Excelencia

Contribuir a un Estado Humano e Incluyente mediante la aplicación de estrategias orientadas a la educación de excelencia que permitan a los estudiantes a tener mejores 

competencias que permitan su inserción en el sector productivo de una manera rápida.

12669

Unidad Ejecutora: 490201 Secretaría Académica

490401  Dirección de Planeación

490501  Dirección de Vinculación

490301 Secretaria Administrativa

Alineación Institucional: 00047. Impulso a la Educación

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027

Eje  2
Programa

Estratégico

2.4. Programa Estratégico de Impulso a 

la Educación Superior en el Estado.
Estrategia

2.4 .1. Impulso a la Educación Superior. Incentivar a los  estudiantes 

de educación superior con apoyos capacitación, tutorías y 

proyectos que permitan el emprendimiento y su inserción en el 

sector productivo.

Política

Pública
2.1 Tejiendo Aguascalientes

Avance Financiero

Clasificador

Funcional
2.5.3 Educación superior

Clasificador

Programático
U Presupuesto Original % Presupuesto Ejercido$1,401,350.00  95.94

Clasificador CONAC

Indicador de Nivel Fin

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador

Porcentaje de avance en el programa 

estratégico de impulso a la educación 

Superior

Dimensión a Medir

(avance del programa estratégico realizado/ 

avance del programa  estratégico programado)

*100

Relativo AscendenteMide la aplicación de estrategias orientadas a la 

educación de excelencia que permitan la inserción 

de estudiantes en el sector productivo.

a. Eficacia

Indicador de Nivel Propósito

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador

Porcentaje de estudiantes atendidos Mide la Comunidad Universitaria que recibe una 

formación pertinente y sólida mediante una 

educación de excelencia generando mejores 

estudiantes y egresados.

(Estudiantes atendidos / estudiantes 

programados por atender)*100

Relativo Ascendente

Dimensión a Medir

a. Eficacia
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Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de aplicación del modelo 

educativo

Mide la aplicación en los programas educativos 

ofertados en la UPA, los modelos centrados en el 

estudiante y modelos centrados en el aprendizaje

(Programas educativos ofertados / Programas 

educativos planeados)*100

Estratégico Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  100.00

Actividad 001. Implementación de acciones del Modelo Educativo Centrado en el Estudiante y en el Aprendizaje

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Acción
 0.00  0.00  0.00  10.00  0.00  0.00  0.00  10.00  0.00  0.00  0.00  10.00  30.00

 0.00  0.00  0.00  10.00  0.00  0.00  0.00  10.00  0.00  0.00  0.00  10.00Real  30.00

 100 

 100.00

Observaciones:

Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de avance en la ejecución 

del programa de capacitación al 

personal docente, de apoyo y directivo

Mide el avance de la ejecución del programa de 

capacitación al personal docente, de apoyo y 

directivo.

(Avance realizado / avance programado)*100 Estratégico Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  100.00

Actividad 001. Implementación del programa de capacitación docente

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Programa
 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  60.00  0.00  0.00  40.00  100.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  60.00  0.00  0.00  0.00  40.00Real  100.00

 100 

 100.00

Observaciones: Se lleva el 60% conforme a lo establecido en el plan de capacitación una vez concluidos los dos primeros cuatrimestres

Actividad 002. Implementación del programa de formación del personal de apoyo y directivo



Reporte Trimestral de Avance de Objetivos y Metas de los Programas Presupuestarios

Trimestre Octubre - Diciembre 2025

Anexo 13

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Porcentaje
 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  60.00  0.00  0.00  40.00  100.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  50.00  10.00  0.00  0.00  40.00Real  100.00

 100 

 100.00

Observaciones:

Actividad 003. Incremento en profesores con perfil de acuerdo a su área disciplinar

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Profesor
 0.00  0.00  0.00  62.00  0.00  0.00  0.00  62.00  0.00  0.00  0.00  62.00  62.00

 0.00  0.00  0.00  62.00  0.00  0.00  0.00  62.00  0.00  0.00  0.00  62.00Real  62.00

 100 

 100.00

Observaciones:

Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de avance en la 

implementación del programa de 

investigación aplicada en la UPA

Mide el avance del programa de investigación 

aplicada.

(Avance realizado / Avance programado) * 100 Estratégico Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  100.00

Actividad 001. Participación de profesores con proyectos de investigación

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Profesor
 0.00  0.00  0.00  10.00  0.00  0.00  0.00  10.00  0.00  0.00  0.00  10.00  30.00

 0.00  0.00  0.00  10.00  0.00  0.00  0.00  10.00  0.00  0.00  0.00  10.00Real  30.00

 100 

 100.00

Observaciones:

Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de captación de ingresos 

propios mediante servicios 

tecnológicos en el sector público, 

privado y social

Mide el incremento en la venta de servicios 

tecnológicos, educación continua, cursos y 

diplomados

(Ingreso por la venta de servicios captados / 

Ingreso anual presupuestado por venta de 

servicios tecnológicos)*100

Estratégico Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  100.00
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Actividad 001. Impartición por profesores de cursos de capacitación

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Profesor
 0.00  0.00  0.00  2.00  0.00  0.00  0.00  3.00  0.00  0.00  0.00  4.00  9.00

 0.00  0.00  0.00  2.00  0.00  0.00  0.00  3.00  0.00  0.00  0.00  4.00Real  9.00

 100 

 100.00

Observaciones:

Actividad 002. Obtención de ingresos propios por la venta de servicios tecnológicos, educación continua, cursos y diplomados

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Ingreso
 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  5.00  0.00  0.00  5.00  10.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  5.00  0.00  0.00  0.00  5.00Real  10.00

 100 

 100.00

Observaciones:

Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de Egresados colocados en 

el área de su competencia

Número de egresados que se colocan laboralmente 

en su área de competencia

(Número de egresados colocados en su área 

de formación / Total de egresados) * 100

Estratégico Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  100.00

Actividad 001. Incremento de estudiantes con desempeño sobresaliente EGEL

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Estudiante
 0.00  0.00  0.00  16.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  16.00

 0.00  0.00  16.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00Real  16.00

 100 

 100.00

Observaciones: 16 Estudiantes de Pregrado recibieron el premio al desempeño sobresaliente EGEL

Actividad 002. Incremento de estudiantes con desempeño satisfactorio EGEL
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Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Estudiante
 0.00  0.00  0.00  215.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  215.00

 0.00  0.00  215.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00Real  215.00

 100 

 100.00

Observaciones: 389 Estudiantes recibieron el desempeño satisfactorio en EGEL de todas las carreras que presentaron

Actividad 003. Incremento en la titulación de egresados

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Egresado
 0.00  0.00  0.00  264.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  200.00  0.00  0.00  464.00

 0.00  0.00  264.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  200.00  0.00  0.00Real  464.00

 100 

 100.00

Observaciones:

Actividad 004. Incremento de estudiantes con nivel de inglés B2

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Estudiante
 0.00  0.00  0.00  126.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  68.00  0.00  0.00  194.00

 0.00  0.00  126.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  68.00  0.00  0.00Real  194.00

 100 

 100.00

Observaciones:

Actividad 005. Incremento de estudiantes con nivel de inglés B1

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Estudiante
 0.00  0.00  0.00  241.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  132.00  0.00  0.00  373.00

 0.00  0.00  241.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  132.00  0.00  0.00Real  373.00

 100 

 100.00

Observaciones:
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Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de Estudiantes que 

continúan en la Educación Superior al 

año

Número de estudiantes que se inscriben por 

cuatrimestre entre el total de estudiantes

(Número de estudiantes que continúan activos 

durante ciclo escolar / Total de estudiantes al 

inicio del ciclo escolar) * 100

Estratégico Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  98.85

Actividad 001. Impartición del curso propedéutico a partir de los resultados del examen de ingreso

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Curso
 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  10.00  0.00  0.00  0.00  10.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  10.00  0.00  0.00  0.00Real  10.00

 100 

 100.00

Observaciones: 10 programas académicos ofertados

Actividad 002. Inscripción de estudiantes de nuevo ingreso

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Estudiante
 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  1,200.00  0.00  0.00  0.00  1,200.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  1,101.00  0.00  0.00  0.00Real  1,101.00

 92 

 91.75

Observaciones: 1101 estudiantes de nuevo ingreso

Actividad 003. Incremento en la eficiencia terminal

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Egresado
 0.00  0.00  0.00  389.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  200.00  0.00  0.00  589.00

 0.00  0.00  389.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  200.00  0.00  0.00Real  589.00

 100 

 100.00

Observaciones:

Actividad 004. Retención de estudiantes
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Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Estudiante
 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  1,708.00  0.00  0.00  2,380.00  2,044.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  1,708.00  0.00  0.00  2,380.00Real  2,044.00

 100 

 100.00

Observaciones: Se reportará al término de agosto 2025

Actividad 005. Participación de estudiantes en riesgos de deserción en programas de atención

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Estudiante
 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  6.00  0.00  0.00  0.00  4.00  10.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  6.00  0.00  0.00  0.00  4.00Real  10.00

 100 

 100.00

Observaciones:

Actividad 006. Atención a estudiantes en riesgo de deserción estudiantil

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Estudiante
 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  10.00  0.00  0.00  10.00  20.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  10.00  0.00  0.00  0.00  10.00Real  20.00

 100 

 100.00

Observaciones:

Actividad 007. Otorgamiento de becas en la comunidad estudiantil

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Beca
 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  10.00  0.00  0.00  10.00  20.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  10.00  0.00  0.00  0.00  10.00Real  20.00

 100 

 100.00

Observaciones:
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Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de la comunidad 

universitaria participando en programas 

de impulsen las habilidades clave para 

el desarrollo profesional

Mide la participación de estudiantes en programas 

de emprendimiento, educación emocional e 

inteligencia emocional.

(Número de estudiantes en programas de 

impulso a las habilidades clave/ Total de número 

de estudiantes que integran la comunidad 

universitaria)*100

Estratégico Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  100.00

Actividad 001. Participación de estudiantes en programas de emprendimiento

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Estudiante
 0.00  0.00  0.00  300.00  0.00  0.00  0.00  300.00  0.00  0.00  0.00  300.00  900.00

 0.00  0.00  0.00  300.00  0.00  0.00  0.00  300.00  0.00  0.00  0.00  300.00Real  900.00

 100 

 100.00

Observaciones:

Actividad 002. Participación de los estudiantes en programas de educación emocional

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Estudiante
 0.00  0.00  0.00  600.00  0.00  0.00  0.00  600.00  0.00  0.00  0.00  600.00  1,800.00

 0.00  0.00  0.00  600.00  0.00  0.00  0.00  600.00  0.00  0.00  0.00  600.00Real  1,800.00

 100 

 100.00

Observaciones:

Actividad 003. Participación de los estudiantes en programas de inteligencia social

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Estudiante
 0.00  0.00  0.00  600.00  0.00  0.00  0.00  600.00  0.00  0.00  0.00  600.00  1,800.00

 0.00  0.00  0.00  600.00  0.00  0.00  0.00  600.00  0.00  0.00  0.00  600.00Real  1,800.00

 100 

 100.00

Observaciones:
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Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de la comunidad 

universitaria satisfecha con los 

servicios otorgados

Mide el grado de satisfacción en los servicios por 

la comunidad universitaria

(Estudiantes satisfechos con los servicios 

otorgados / Total de estudiantes de la 

comunidad universitaria) * 100

Gestion Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  100.00

Actividad 001. Obtención de calificaciones por la satisfacción de los servicios

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Calificación
 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  85.00  0.00  0.00  0.00  0.00  85.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  85.00  0.00  0.00  0.00  0.00Real  85.00

 100 

 100.00

Observaciones:

Actividad 002. Obtención de calificaciones por la satisfacción de Egresados por el proceso de formación recibida

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Calificación
 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  90.00  0.00  0.00  0.00  0.00  90.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  90.00  0.00  0.00  0.00  0.00Real  90.00

 100 

 100.00

Observaciones:
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Dependencia:

Programa Presupuestario (Pp):

Número SEFI:

Objetivo del Programa:

49. UPA. Universidad Politécnica de Aguascalientes.

Extensión y Vinculación

Contribuir a un Estado Humano e Incluyente mediante proyectos de extensión y vinculación que permitan la rápida inserción laboral de los estudiantes y egresados.

12663

Unidad Ejecutora: 490201 Secretaría Académica

490501  Dirección de Vinculación

490301 Secretaria Administrativa

Alineación Institucional: 00047. Impulso a la Educación

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027

Eje  2
Programa

Estratégico

2.4. Programa Estratégico de Impulso a 

la Educación Superior en el Estado.
Estrategia

2.4 .1. Impulso a la Educación Superior. Incentivar a los  estudiantes 

de educación superior con apoyos capacitación, tutorías y 

proyectos que permitan el emprendimiento y su inserción en el 

sector productivo.

Política

Pública
2.1 Tejiendo Aguascalientes

Avance Financiero

Clasificador

Funcional
2.5.3 Educación superior

Clasificador

Programático
U Presupuesto Original % Presupuesto Ejercido$10,596,414.00  104.31

Clasificador CONAC

Indicador de Nivel Fin

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador

Porcentaje de avance en el programa 

estratégico de impulso a la educación 

Superior

Dimensión a Medir

 (Avance realizado/ avance programado)*100 Relativo AscendenteMide los proyectos de extensión y vinculación que 

permiten la rápida inserción laboral de los 

estudiantes y egresados.

a. Eficacia

Indicador de Nivel Propósito

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador

Porcentaje de estudiantes atendidos 

por Extensión y Vinculación

Mide a los estudiantes vinculados con los 

diferentes sectores que componen la triple hélice 

del desarrollo del Estado (Gobierno-Sector 

productivo-Universidades).

(Estudiantes atendidos / estudiantes 

programados) *100

Relativo Ascendente

Dimensión a Medir

a. Eficacia
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Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de estudiantes y profesores 

realizando movilidades internacionales 

representando a la Universidad

Movilidad nacional e internacional realizada por los 

estudiantes y profesores de la Universidad 

Politécnica de Aguascalientes

(Número de personas de la comunidad 

universitaria que realizan movilidades / Número 

de personas que integran la comunidad 

universitaria)*100

Estratégico Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  141.67

Actividad 001. Ejecución de estudiantes en movilidad internacional

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Estudiante
 0.00  0.00  0.00  6.00  0.00  0.00  0.00  6.00  0.00  0.00  0.00  6.00  18.00

 0.00  0.00  6.00  0.00  0.00  27.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00Real  33.00

 183 

 183.33

Observaciones: Se tienen 6 estudiantes en movilidad estudiantil que serán desde enero a abril de 2025, se reporta en Marzo, en junio se reportan 24 en su mayoría del programa de Gigantes por el Mundo.

Actividad 002. Colocación de profesores en movilidad internacional

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Profesor
 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  0.00  0.00  1.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00Real  1.00

 100 

 100.00

Observaciones: En el segundo trimestre del año 2025, se realizó una movilidad internacional por parte del Maestro Víctor Alexis Sandoval Ortiz del departamento de Ingeniería en Electrónica a Arizona State 

University para colaboración en Innovación y Semiconductores.

Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de la comunidad 

universitaria participando en programas 

de impulso a la ciencia aplicada

Comunidad Universitaria que participa en los 

programas de ciencia aplicada

(Número de personas de la comunidad 

universitaria en programas a la ciencia aplicada/ 

Número de personas que integran la comunidad 

universitaria)*100

Estratégico Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  100.00

Actividad 001. Participación de profesores en proyectos de investigación
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Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Profesor
 0.00  0.00  0.00  10.00  0.00  0.00  0.00  10.00  0.00  0.00  0.00  10.00  30.00

 0.00  0.00  10.00  0.00  0.00  0.00  0.00  10.00  0.00  0.00  0.00  10.00Real  30.00

 100 

 100.00

Observaciones: Se llevan a cabo proyectos de investigación, principalmente en las Maestrías en Ciencias en Ingeniería y en Enseñanza de las Ciencias

Actividad 002. Participación de estudiantes en programas STEAM

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Estudiante
 0.00  0.00  0.00  1,500.00  0.00  0.00  0.00  1,500.00  0.00  0.00  0.00  1,500.00  1,500.00

 0.00  0.00  0.00  1,500.00  0.00  0.00  0.00  1,500.00  0.00  0.00  0.00  1,500.00Real  1,500.00

 100 

 100.00

Observaciones:

Actividad 003. Participación de personas en comunidades de aprendizaje colaborativo

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Persona
 0.00  0.00  0.00  2,000.00  0.00  0.00  0.00  2,000.00  0.00  0.00  0.00  2,000.00  6,000.00

 0.00  0.00  0.00  2,000.00  0.00  0.00  0.00  2,000.00  0.00  0.00  0.00  2,000.00Real  6,000.00

 100 

 100.00

Observaciones:

Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de programas académicos 

con estudios de pertinencia 

actualizados

Mide la pertinencia de los programas educativos 

que impacte en la colocación de egresados

(Número de programas educativos con estudio 

de pertinencia actualizado / Número total de 

programas educativos ofertados) * 100

Estratégico Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  105.00

Actividad 001. Aplicación a programas educativos del estudio de factibilidad.
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Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Programa 

Educativo

 2.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  8.00  0.00  0.00  0.00  10.00

 2.00  0.00  0.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  7.00  0.00  0.00  0.00Real  10.00

 100 

 100.00

Observaciones: Se cuenta con dos estudios de pertinencia de los Programas Académicos , En el segundo trimestre del año 2025, se cuenta con 1 estudios de factibilidad aplicados en los programas 

académicos de Licenciatura en Ingeniería en Semiconductores, en el tercer trimestre se cuenta con 7 estudios de factibilidad

Actividad 002. Aplicación a programas educativos de AST

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Programa 

Educativo

 3.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  7.00  0.00  0.00  0.00  10.00

 3.00  0.00  0.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  7.00  0.00  0.00  0.00Real  11.00

 110 

 110.00

Observaciones: Se cuenta con tres AST de Programas Académicos, En el segundo trimestre del año 2025, se cuenta con 1 estudio de Análisis Situacional del Trabajo (AST) en el programa de Licenciatura en 

Ingeniería en Semiconductores.
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Dependencia:

Programa Presupuestario (Pp):

Número SEFI:

Objetivo del Programa:

49. UPA. Universidad Politécnica de Aguascalientes.

Planeación, Gestión y Transparencia

Contribuir a un Estado Humano e Incluyente mediante la aplicación de estrategias orientadas al seguimiento puntual de los indicadores clave de desempeño en la 

planeación y la gestión, así como el manejo transparente de los recursos.

12689

Unidad Ejecutora: 490101 Oficina del Rector de la UPA

490201 Secretaría Académica

490401  Dirección de Planeación

490501  Dirección de Vinculación

490301 Secretaria Administrativa

Alineación Institucional: 00047. Impulso a la Educación

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027

Eje  2
Programa

Estratégico

2.4. Programa Estratégico de Impulso a 

la Educación Superior en el Estado.
Estrategia

2.4 .1. Impulso a la Educación Superior. Incentivar a los  estudiantes 

de educación superior con apoyos capacitación, tutorías y 

proyectos que permitan el emprendimiento y su inserción en el 

sector productivo.

Política

Pública
2.1 Tejiendo Aguascalientes

Avance Financiero

Clasificador

Funcional
2.5.3 Educación superior

Clasificador

Programático
U Presupuesto Original % Presupuesto Ejercido$73,847,981.00  88.51

Clasificador CONAC

Indicador de Nivel Fin

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador

Porcentaje de avance en el programa 

estratégico de impulso a la educación 

Superior

Dimensión a Medir

(avance del programa estratégico realizado/ 

avance del programa  estratégico programado)

*100

Relativo AscendenteMide la aplicación de estrategias orientadas al 

seguimiento puntual de los indicadores clave de 

desempeño en la planeación y la gestión.

a. Eficacia

Indicador de Nivel Propósito

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador

Porcentaje de personas atendidas con 

actividades de planeación, gestión y 

transparencia.

Mide el número de personas atendidas por medio 

de actividades de planeación, gestión y 

transparencia.

(Personas atendidas / Personas programadas) 

* 100

Relativo Ascendente

Dimensión a Medir

a. Eficacia
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Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de certificaciones del 

Sistema de Gestión de la Calidad

Mide el número de certificaciones del Sistema de 

Gestión de la Calidad implementado en la 

universidad.

(Número de certificaciones obtenidas / número 

de certificaciones planeadas)*100

Estratégico Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  92.00

Actividad 001. Actualización de los marcos normativos en la vida universitaria

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Normatividad
 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  0.00  0.00  1.00  2.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  2.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00Real  2.00

 100 

 100.00

Observaciones: En el segundo trimestre del año se actualizaron los Lineamientos del Comité de Tecnologías de la Información y los Lineamientos para el otorgamiento de becas

Actividad 002. Asignación de los puestos del organigrama organizacional

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Puesto
 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  85.00  85.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  85.00Real  85.00

 100 

 100.00

Observaciones:

Actividad 004. Operación de comités de mejora continua al interior de las IES

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Comité
 0.00  0.00  0.00  10.00  0.00  0.00  0.00  10.00  0.00  0.00  0.00  10.00  10.00

 0.00  0.00  7.00  3.00  0.00  0.00  0.00  10.00  0.00  0.00  0.00  10.00Real  7.50

 75 

 75.00

Observaciones: Se encuentran completos los comités participando

Actividad 005. Realización de certificaciones institucionales vigentes
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Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Certificación
 0.00  0.00  0.00  2.00  0.00  0.00  0.00  0.00  2.00  0.00  0.00  2.00  6.00

 2.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  2.00  0.00  0.00  2.00Real  6.00

 100 

 100.00

Observaciones: Se cuenta con las certifiaciones ISO 9001 y NMX-R-025

Actividad 003. Realización de acciones para la actualización del Marco Normativo y Estructura Orgánica

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Acción
 0.00  0.00  0.00  2.00  0.00  0.00  0.00  4.00  0.00  0.00  0.00  4.00  10.00

 0.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  0.00  2.00  1.00  0.00  0.00  2.00Real  6.00

 60 

 60.00

Observaciones: Se encuentran en proceso de revisión las actualizaciones, no se alcanzó la meta porque se realizo cambio de jurídico y eso atraso el trabajo del marco normativo

Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de incremento en la 

captación de los ingresos propios al 

año

Medición de la cantidad de dinero que entra a la 

Universidad por medio de la captación de ingresos 

propios

(Monto de ingresos propios captados/Monto de 

ingresos propios planeados)*100

Estratégico Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  66.67

Actividad 001. Incremento en la Captación de Ingresos Propios anuales

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Ingreso
 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  2.00  0.00  0.00  1.00  3.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  2.00  0.00  0.00  0.00  0.00Real  2.00

 67 

 66.67

Observaciones:
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Dependencia:

Programa Presupuestario (Pp):

Número SEFI:

Objetivo del Programa:

49. UPA. Universidad Politécnica de Aguascalientes.

Programa Universidad Politécnica, subsidios para organismos descentralizados estatales U006

Incentivar a los estudiantes de educación superior con apoyos, capacitación, tutorías y proyectos que permitan el emprendimiento y su inserción en el sector productivo

12678

Unidad Ejecutora: 490101 Oficina del Rector de la UPA

490301 Secretaria Administrativa

Alineación Institucional: 00035. Apoyo a la Función Pública (Procesos Administrativos; Servicios Informáticos, Jurídicos, y otros asuntos para la gestión, desarrollo y buen funcionamiento Gubernamental)

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027

Eje  2
Programa

Estratégico

2.4. Programa Estratégico de Impulso a 

la Educación Superior en el Estado.
Estrategia

2.4 .1. Impulso a la Educación Superior. Incentivar a los  estudiantes 

de educación superior con apoyos capacitación, tutorías y 

proyectos que permitan el emprendimiento y su inserción en el 

sector productivo.

Política

Pública
2.1 Tejiendo Aguascalientes

Avance Financiero

Clasificador

Funcional
2.5.3 Educación superior

Clasificador

Programático
U Presupuesto Original % Presupuesto Ejercido$33,509,000.00  83.72

Clasificador CONAC

Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de recursos financieros 

ejercidos del convenio U006

Mide el recurso que se ejerce mediante el convenio 

U006

(Presupuesto ejercido en el ejercicio fiscal / 

Presupuesto asignado) *100

Gestion Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  72.00

Actividad 001. Ejecución del recurso financiero

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Porcentaje
 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  20.00  0.00  0.00  20.00  0.00  0.00  60.00  100.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  36.00  0.00  0.00  36.00  0.00  0.00  0.00Real  72.00

 72 

 72.00

Observaciones: Existió un ejercido mayor del proyectado derivado a que fue prioridad su ejercicio.


