UPA Autoevaluacién del
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Sistema de Control Interno Institucional

UNIVERSIDAD POLITECNICA
DE AGUASCALIENTES

Herramienta para determinar la Muestra Representativa de Servidores Publicos del Nivel
Operativo que participaran en la Autoevaluacién del Sistema de Control Interno Institucional

Institucion: UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AGUASCALIENTES

Fecha de Autorizacién: 27/ febrero /12025

Periodo de Aplicacion: Del 06 al 10 de marzo del 2025

I Universo de Personai Operativo: ' | - 158 J
NIVEL DE PROBABILIDAD PRECISION TAMANO DE
CONFIANZA DE ERROR LA MUESTRA
6% 39
5% 50
95% 5% 4% ' 66
3% 89
2% 118
1% 145
Derivado del resultado obtenido segln el universo del personal operafivo, se
determina para este ejercicio la aplicacién con un margen de precisionde __ 6__ %,
lo que representa un total de __ 39 encuestas a aplicar en el nivel de

responsabilidad operativo.
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