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Programa Presupuestal
12663. Extensién y Vinculaciéon
INDICADOR A NIVEL FIN

Porcentaje de avance en el programa estratégico de impulso a la educacion
Superior.

INDICADOR A NIVEL PROPOSITO
Porcentaje de estudiantes atendidos por Extension y Vinculacion.

INDICADORES A NIVEL COMPONENTE

C1. Porcentaje de estudiantes y profesores realizando movilidades
internacionales representando a la Universidad.

INDICADORES A NIVEL ACTIVIDAD
01. Porcentaje de estudiantes que ejecutan la movilidad internacional

No se reportan avances del indicador, en el primer y segundo trimestre se reportaron
los estudiantes que realizaron movilidad internacional.

02. Porcentaje de profesores en movilidad internacional colocados

No se reportan avances del indicador, el profesor que se tenia programado que
realizara la movilidad en este tercer trimestre, la realiz6 en el segundo trimestre, lo
cual, fue reportada en el documento correspondiente al segundo trimestre del afio.
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C2. Porcentaje de programas académicos con estudios de pertinencia.

INDICADORES A NIVEL ACTIVIDAD

01.Porcentaje de programas educativos con estudios de factibilidad
aplicados.

Para el Tercer trimestre se cuenta con 3 estudios de factibilidad de los programas académicos de
Ingenieria en Aeronautica, Licenciatura en Ingenieria en Semiconductores y Licenciatura en
Arquitectura Bioclimatica.
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Figura 1. Muestra del Estudio de oferta educativa y mercado laboral
Fuente: Secretaria Académica, octubre 2025.
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02.Porcentaje de programas educativos con estudios de Analisis Situacional
del Trabajo (AST) aplicados.

Para el Tercer trimestre se cuenta con 8 analisis situacionales del trabajo (AST) de los programas
académicos de Ingenieria en Aeronautica, Ingenieria en Energia, Ingenieria Industrial, Ingenieria en
Mecanica Automotriz, Ingenieria Mecatronica, Ingenieria en Semiconductores, Ingenieria en
Tecnologias de la Informacion e Innovacion Digital y Licenciatuien Arquitectura Bioclimatica.
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Figura 2. Muestra del Andlisis Situacional de Trabajo 7
Fuente: Secretaria Académica, octubre 2025.
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C3. Porcentaje de la comunidad universitaria participando en programas de
impulso a la ciencia aplicada

INDICADORES A

NIVEL ACTIVIDAD

01.Porcentaje de profesores participando en los proyectos de investigacion.

Se reporta la participacion de 10 profesores en proyectos de investigacion de la
universidad, descritos en la siguiente tabla:
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE AGUASCALIENTES

INFORME DETALLADO DE LAS ACTIVIDADES DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO

Opinién

- A~ Nomb Investiaador(~*
Descripcion Ejecutiva de la Actividad = (Objetivos .. |Productos - DGUTYP e de Ir g (s
Publicacién Memorias en Springer LNAI |Direccion del evento congreso de Sistemas
f:omo dlrector del t':ongreso _— .Hlbndos. Inteligentes de ca.r’acter Libro Publicado Springer Scopus LNAI Concluida Montes Rivera Martin
internacional de Sistemas Hibridos internacional en colaboracioén con la
Inteligentes Sociedad Mexicana de Inteligencia Artificial
Relacionar el impacto de la educacion a
distancia y presencial en las funciones
cognitivas de atencién y memoria, en
Tesis Doctoral estudiantes de Ingenieria Mecanica Tesis Doctoral Concluida Aldana Aguilar Martha Ofelia
Automotriz en la materia de Mecanica de
Fluidos, mediante una prueba
neuropsicolégica (NEUROPSI)
Que los estudiantes de la Maestria en
Fomento al desarrollo de Competencias Ciencias en Ingenle‘rlla y Profest?res de la Repositorio del taller Imparticién de un taller . . A
- N .. UPA aprendan a utilizar herramientas de IA X Concluida Guzman Mendoza José Eder
Digitales y de Investigacion L sobre el uso de herramientas de IA (LLM)
como apoyo a las actividades de
investigacion
Proyecto de investigacion de tesis Determinar alumnos en riesgo de desercion . . Anaya Tiscarefio Luis
Tesis Doctoral Concluida
doctoral escolar Emesto
Fomentar la cultura de la investigacion
Coloquio de investigacién y concurso de [cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la Articulos para Revista Politécnica de En proceso - . N
. e X - . K Ventura Mena Evelin Merit
innovacion innovacion entre los miembros de la Aguascalientes Favorable
comunidad universitaria.
Obtencién de biodiesel libre de Publicar los resultados obtenidos del
oxigenos con catalizadores de niquel proyecto de investigacion "Obtencion de £ 006S0
sobre carbén de hule de llanta, y biodiesel libre de oxigenos con catalizadores |Articulo JCR publicado n pr " [sanchez Cardenas Manuel
. . Favorable
pruebas controladas en un motor a de niquel sobre carbén de hule de llanta, y
Diesel pruebas controladas en un motor a Diesel"
El objetivo conocer la Intencion
Analisis de las variables Intencién Emprendedora (IE) de los estudiantes de
. . . L. . . " En proceso - ) .
Emprendedora y el ambiente en universitarios y su relacién con la Articulo de diwulgacion Favorable Alvarado Carrillo Araceli
alumnos de nivel superior autopercepcion del ambiente en que se
desenwelven.
Evento anual de difusion de la ciencia,
Difundir proyectos de investigacién con prf\m(:lpamon de estgdlantes mediante . .
" -z . . . . . . posters y presentaciones orales de los En proceso - |Verduzco Grajeda Lidia
Divulgacion de la ciencia impacto social, tecnolégico, y ambiental con . ! = X
. ) proyectos de investigacion desarrollados Favorable Elizabet
conocimiento abierto. .
durante su estancia.
Realizar el tramite de transferencia de
. . . En proceso - .
N o tecnologia para el sistema de medicion de . B Maldonado Ruelas Victor
Transferencia de Tecnologia X L Transferencia de Tecnologia Favorable con
corriente para la deteccion de fallas L Arturo
. . . Condiciones
mecanicas en lavadora industrial.
Detectar e identificar fallas en dispositivos
Identificacion de fallas en dispositivos o . P .
electromagnéticos y mecanicos de baja En proceso -

electromagnéticos mediante el uso de
plataformas experimentales y
computacionales

frecuencia para condiciones de operacién en
estado estacionario y transitorias a través
del uso de plataformas experimentales

Bancos de prueba experimentales

Favorable con
Condiciones

Ortiz Medina Raul Arturo

Tabla 1.

Informe Detallado de Actividades de Investigacion, Innovacion y Desarrollo

Fuente: Secretaria Académica, octubre 2025.
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02.Porcentaje de estudiantes participando en programas STEAM, creatividad,
innovacién y emprendimiento.

Participaron activamente mas de 1,500 estudiantes en las actividades de:

1. Innovation-Hub: Curso de verano en conjunto con el IEA, en el cual durante
dos semanas, alumnos de preparatoria estuvieron generando una idea de
negocio y sus prototipos, esto con apoyo de los asesores de INCUPA.

2. Semana de la Competitividad: Los estudiantes con proyectos en incubacion
en INCUPA aprovecharon esta valiosa oportunidad para fortalecer sus ideas y
las capacitaciones realizadas en el marco de la Semana de la Competitividad
2025 en @sedecyt_ags.

3. Campamento Soft Skills: Estudiantes de distintos bachilleratos ya forman
parte de esta emocionante experiencia donde, a través de juegos y retos,
desarrollaran habilidades blandas como el trabajo en equipo, la comunicacion,
la empatia y el liderazgo.

Figura 3. Estudiantes participando en STEAM, creatividad, innovacién y emprendimiento
Fuente: Secretaria Académica, octubre 2025.
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03.Porcentaje de personas participando en comunidades de aprendizaje
colaborativo.

Participaron activamente mas de 2,000 estudiantes en las actividades de:

1. Torneo Futbol 7

Figura 4. Esudiantes participan en torneoportivo
Fuente: Comunicacion, octubre 2025.

2. Feria Regional de Educaicién Dual
F pmb' i

Figura 5. Feria Regional
Fuente: Secretaria Académica, octubre 2025.
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3. Visita al Museo Leonara Carrington por parte de estudiantes de
Arquitectura Bioclimatica i

=N \ e

Figura 6. Estudiantes en Ia visita del museo
Fuente: Comunicacion, octubre 2025.

Programa Presupuestal

12689. Planeacién, Gestion y Transparencia

INDICADOR A NIVEL FIN

Porcentaje de avance en el programa estratégico de impulso a la educacion
Superior.

INDICADOR A NIVEL PROPOSITO

Porcentaje de personas atendidas con actividades de planeacion, gestion y
transparencia

INDICADORES A NIVEL COMPONENTE

C1. Porcentaje de certificaciones del Sistema de Gestion de la Calidad

INDICADORES A NIVEL ACTIVIDAD
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01. Porcentaje de los marcos normativos actualizados.

No se registraron marcos normativos actualizados, sin embargo, aun se encuentran
en desarrollo algunos que pueden ser actualizados en el ultimo trimestre o en el
siguiente ano.

02. Porcentaje de avance de los puestos que conforman la estructura
organizacional asignados.

No se registra avance en este indicador, ya que se tiene planeado reportar en el
ultimo trimestre con un compendio de todos los puestos que se tienen cubiertos en
la estructura organica.

03. Porcentaje de acciones para la actualizacion del marco normativo y del
estatuto organico realizadas.

Se realizaron tres acciones en relacion con la actualizacion del marco normativo y
del estatuto organico. Una de ellas se derivo a la actualizacion del organigrama de
la Universidad, mismo que se realizaron algunas clarificaciones para continuar con
el proceso de empatarlo con el estatuto organico.

Otra de las acciones fue orientada al comienzo de la adecuacién del estatuto
organico conforme al organigrama actual de la Universidad.

La otra va relacionada a la actualizacion del Manual de procedimientos de la
Universidad, en esta accion se encuentra en espera de validacion de las areas
pertinentes.
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Figura 7. Organigrama
Fuente: Recursos Humanos, octubre 2025.
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UPAI SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y AMBIENTAL
o LISTA MAESTRA DE CONTROL DE PROCEDIMIENTOS
UNIVERSIDAD POLITECNICA ULTIMA ACTUALIZACION: OCTUBRE 13, 2025 (ANTERIOR: OCTUBRE 08, 2025)
DE AGUASCALIENTES . - s .
Ruta de los archivos electronicos: https://sites.nooqnle.comiupa.edu.mxisgcaupa/home
CODIGO DE - NIVEL DE ULTIMA REVISION ¥
IDENTIFICACION NOMERE DEL PROCEDIMIENTO FECHA DE EMISION FECHA COORDINADOR DEL PROCEDIMIENTO
DOC-40 MANUAL DE CALIDAD ¥ GESTION AMBIENTAL 30 de Movember de 2004 {18) Diciembre 20, 2024 OTTO GRANADOS FRANCO, RECTOR
. % 03 ¥ SERVICH
UPA-MPS V01 ;SSSQBDE PROCEDIMIENTOS ' SERVICIOS AL 30 de Movember de 2012 Jufio 31, 2023 OTTO GRANADOS FRANCO, RECTOR
PROTOCOLO ¥ MEDIDAS DE PREVENCION ANTE - p LETICIA GABRIELA GARISOAIN AMOR, JEFATURA DEL DEFTO. DE
UPA-PP-COVID-19 LA PANDEMIA DE COVID-18 20 de enero 2021 {2) Marzo 01, 2022 FORMACION INTEGRAL
DD-URA DECALOGO DEL DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD Eebrero 10, 2023 LOT GAMBOA SOTD, JEFATURA DEL DEPTO. DE SUPERACION
= POLITECNICA DE AGUASCALIENTES : DOCENTE
e CLAUDIA ISABEL GOMEZ MONTES, JEFATURA DEL DEPTC. DE
o CESOS 2007 - 5 3
DOC-41 DIAGRAMA DE INTERACCION DE LOS PROCESOS 15 de agosto de 2007 {3} Enero 19, 2024 CALIDAD INSTITUCIONAL
PROCESOE RELACIONADOS CON LAS PARTES AT - REYMA MORENO WVEGA, ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA
DOC-41-1 INTERESADAS 10 de marzo de 2008 (4) 0T de mayo del 2018 DIRECGION DE VINGULAGION
- . CLAUDIA ISABEL GOMEZ MONTES, JEFATURA DEL DEPTC. DE
- AEIOH (5} Abeil 2. 3
DOC-41-10 MEJORA CONTIMNUA 10 de marzo de 2008 {5} Abril 22, 2024 CALIDAD INSTITUCIONAL
DOC-41-11 DESARROLLO ACADEMICO E INVESTIGACION 10 de marzo de 2005 {5) Abril 23, 2024 RAUL GUTIERREZ PERUCHO, SECRETARIA ACADEMICA
DOC-41-2 PLANEACION ESTRATEGICA DIRECTIVA 10 de marzo de 2002 {4) Mayo 07, 2012 CARLOS ALEJANDRO DE LUNA ORTEGA, DIRECCION DE PLANEACION
DOC-41-2-1 PLANEACIGH ¥ SEGUIMIENTO ANUAL 14 de julio de 2020 {2} Diclembre 05, 2024 CARLCS ALEJANDRO DE LUNA ORTEGA, DIRECCION DE PLANEACION
DOC-41-2-2 PROCESC DE JUNTA DIRECTIVA 18 de agosto de 2020 CARLOS ALEJANDRO DE LUNA DRTEGA, DIRECCION DE PLANEACION

Tabla 2. Manual de Procedimientos
Fuente: Calidad Institucional, octubre 2025.

04. Porcentaje de los comités de mejora continua operando al interior de las
IES.

Se encuentran operando los 10 comités de mejora continua, buscando que tengan
un fuerte impacto en la vida universitaria, con la mejora en todos los procesos y en
los tiempos de respuesta.

Los comités conformados son:

Trayectoria Escolar.

Admision.

Servicios Institucionales.

Pertinencia.

Infraestructura y Equipamiento.

Contratacién, Evaluacion y Desarrollo del Personal Docente.
Educacion Continua y Servicios Tecnolégicos.

NoOORWON =
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8. Académico.
9. Mejora Continua.
10.Liderazgo.

. Reuniones/Entrega de Reportes
No. Comite -
y Avances Septiembre 2025
1 Trayectoria Escolar Si
2 Admision Si
3 Servicios Institucionales Si
4 Pertinencia Si
5 Infraestructura y Equipamiento Si
6 Contratacion, Evaluacion y Desarrollo del Personal Docente Si
7 Educacidn Continuay Servicios Tecnoldgicos Si
8 Académico Si
9 Mejora Continua Si
10 Liderazgo Si

Tabla 3. Comités de Mejora
Fuente: Planeacion, octubre 2025.

05. Porcentaje de certificaciones institucionales vigentes realizadas en el ano.
Se continua con las certificaciones de 1ISO 9001 y NMX-R-025 Igualdad Laboral y

No Discriminacion. En cuanto a la NMX-R-025 se tuvo la visita de recertificacion en
el tercer trimestre y de la ISO 9001 se espera la visita para el cuarto trimestre.
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¥ NO DISCRIMINACION

Figura 8. Certificados vigentes de Calidad
Fuente: Calidad Institucional, octubre 2025.
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C2. Porcentaje de incremento en la captacion de los ingresos propios al ano

INDICADORES A NIVEL ACTIVIDAD

01.Porcentaje de incremento en la captacién de los ingresos propios al ano.
Se reporta el incremento de la captacion de ingresos propios por 2MDP,

principalmente por la mejor recaudacion de colegiaturas y un incremento en los
solicitantes de nuevo ingreso a la institucién.

Programa Presupuestal
12669. Educacioén de Excelencia
INDICADOR A NIVEL FIN

Porcentaje de avance en el programa estratégico de impulso a la educacion
Superior.

INDICADOR A NIVEL PROPOSITO
Porcentaje de estudiantes atendidos.

INDICADORES A NIVEL COMPONENTE

C1. Porcentaje de egresados colocados en el area de su competencia
INDICADORES A NIVEL ACTIVIDAD

01.Porcentaje de estudiantes con desempeno sobresaliente en el EGEL
incrementado.

No se reporta avance de este indicador, fue reportado su avance en el primer
trimestre del afo.
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02.Porcentaje de estudiantes con desempeno satisfactorio en el EGEL
incrementado.

No se reporta avance de este indicador, fue reportado su avance en el primer
trimestre del ano.

03.Porcentaje de egresados titulados incrementado.

No se reporta avance de este indicador, fue reportado su avance en el primer
trimestre del afio y se espera reportar avance en el ultimo trimestre del afio.

04.Porcentaje de estudiantes con nivel de inglés B2 incrementado.

No se reporta avance de este indicador, fue reportado su avance en el primer
trimestre del afo y se espera reportar avance en el ultimo trimestre del afno.

05.Porcentaje de estudiantes con nivel de inglés B1 incrementado.

No se reporta avance de este indicador, fue reportado su avance en el primer
trimestre del afio y se espera reportar avance en el ultimo trimestre del afio.

C2. Porcentaje de avance en la implementacion del modelo educativo
INDICADORES A NIVEL ACTIVIDAD
01.Porcentaje de acciones implementadas del Modelo Educativo Centrado en
el Aprendizaje y Modelo Educativo Centrado en el Estudiante.

Se reportan 10 acciones con relacion a la implementacion del Modelo Educativo
Centrado en el Aprendizaje y Modelo Educativo Centrado en el Estudiante durante
el tercer trimestre, las que destacan son:

. Direccioén /
Acciones Implementadas
Jefatura
Presentaciones y practicas de laboratorio de metrologia Ingenlerlg Mecanica
Automotriz
Manual de Practicas de Mantenimiento de Motores de | Ingenieria Mecanica
Combustion Interna Automotriz
Presentaciones de Mecanica de Sdlidos Ingemeng Mecanica
Automotriz
Revista Politécnica de Aguascalientes Volumen 5 DPI
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Educacion Basada en Competencias con enfoque al NME del

Subsistema Tecnholdgico Superacion Docente

Reglamento de Alumnos de la UPA Superacion Docente
Aprendizaje activo, significativo y contextual Superacion Docente
Evaluacién por competencias Superacion Docente
Moodle Teaching Basics program and certificate Superacion Docente

Alineacion del Estandar EC0249 Proporcionar Servicios de

Consultoria General CONOCER Superacion Docente

Tabla 4. Acciones Implementadas
Fuente: Secretaria Académica, octubre 2025.

C3. Porcentaje de estudiantes que continian en la Educaciéon Superior al afio
INDICADORES A NIVEL ACTIVIDAD

01.Porcentaje del curso propedéutico impartido.

Se reportan 10 programas académicos ofertados, dentro de los cuales se tiene una
transicion con el nuevo modelo educativo. Se inici6 en septiembre el curso
propedéutico en sus programas académicos como parte del proceso de seleccion
de ingreso a la Universidad.

2
o

O W IN([OD|ULT | DDIWIN [

Programa Académico
TSU en Energia Turbo Solar

TSU en Disefio y Manufactura Automotriz
TSU en Sistemas de Gestion de Calidad
TSU en Sistemas de Manufactura Flexible

TSU en Desarrollo de Software Multiplataforma

TSU en Disefio Bioclimatico

TSU en Aeronautica

TSU en Manufactura de Semiconductores

TSU en Mercadotecnia

[EEN
o

TSU en Procesos Logisticos

Tabla 5. Programa Académicos de TSU
Fuente: Estadistica Institucional, octubre 2025.
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02.Porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso inscritos.

Se reportaron 1097 estudiantes inscritos de nuevo ingreso en servicios escolares,
estando por debajo de 1200 de meta, sin embargo, en la inscripcién académica se
logran obtener 1200 con pago.

PERIODO_ULT_CAMBIO_ESTATUS 253 T

GRADOD 0 T

Cuenta de MATRICULA Etiquetas de columna -

Etiquetas de fila ~|H M Total general
TECMICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN AERONAUTICA 47 12 59
TECMICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN DESARROLLO DE SOFTWARE MULTIPLATAFORMA 88 39 127
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN DISERO BIOCLIMATICO 52 34 86
TECMICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN DISENO ¥ MANUFACTURA AUTOMOTRIZ 230 15 245
TECMICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN ENERGIA TURBO SOLAR 15 4 19
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN MANUFACTURA DE SEMICONDUCTORES 17 2 19
TECMICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN MERCADOTECNIA 37 71 108
TECMICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN PROCESOS LOGISTICOS 50 119 169
TECMICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD 64 B0 124
TECMICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN SISTEMAS DE MANUFACTURA FLEXIBLE 119 22 141
Total general 719 378 1097

Tabla 6. Estudiantes de Nuevo Ingreso
Fuente: Estadistica Institucional, octubre 2025.

03.Porcentaje de eficiencia terminal por cohorte generacional.

No se reporta el indicador hasta el ultimo trimestre.

04.Porcentaje de estudiantes retenidos.

Se inscribieron de agosto a septiembre 1796 estudiantes y con una desercién de
106 estudiantes entre bajas y abandonos.
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PERIODO_ULT_CAMBIO_ESTATUS 253 X

GRADO (Varios elementos) [T

Cuenta de MATRICULA Etiquetas de columna

Etiquetas de fila ~|H M Total general
INGEMIERIA EN AERONAUTICA 44 16 &0
INGEMIERIA EN ELECTRONICA 28 7 s
INGEMIERIA EN ENERGIA 24 9 a3
INGEMIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 127 45 172
INGEMIERIA INDUSTRIAL 112 69 181
INGEMIERIA MECANICA AUTOMOTRIZ 129 14 143
INGEMIERIA MECATROMICA 165 40 205
LICENCIATURA EN NEGOCIOS INTERNACIONALES 111 215 326
MAESTRIA EN CIENCIAS EN INGENIERIA 30 5 3s
MAESTRIA EN ENSERANZA DE LAS CIENCIAS 17 15 32
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN AERONAUTICA 25 6 31
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN AUTOMATIZACION INDUSTRIAL 12 3 15
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN DESARROLLO DE SOFTWARE MULTIPLATAFORMA 97 28 125
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN DISENO BIOCLIMATICO 21 25 45
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN DISENO ¥ MANUFACTURA AUTOMOTRIZ 116 13 129
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN ENERGIA TURBO SOLAR 13 1 14
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD 49 46 95
TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO EN SISTEMAS DE MANUFACTURA FLEXIBLE 91 28 119
Total general 1211 585 1796

Tabla 7. Estudiantes Retenidos
Fuente: Estadistica Institucional, octubre 2025.

05.Porcentaje de estudiantes en riesgo de desercion participando en
programas de atencion.

Se atendié a la matricula con riesgo de desercion y de ellos 6 estudiantes
participaron en la beca de permanencia, que es la que se tiene destinada para
evitar riesgos de desercion.

CARRERA | MATRICULA NOMBRE GENERO | PROMEDIO TIPO ORIGEN
TDIB UP240213 | DE LA TORRE CARRILLO DIANA CRISTINA F 9.57 MANUTENCION | INSTITUCIONAL
LNI UP240384 | CHOCOTECO FLORES NANCY PAMELA F 9 MANUTENCION | INSTITUCIONAL
TSGC UP240091 | GALLEGOS PINEDA HEIDE VALERIA F 9.29 MANUTENCION | INSTITUCIONAL
TDSM UP240964 | GONZALEZ RUBIO EDUARDO MANUEL M 9.29 MANUTENCION | INSTITUCIONAL
ISC UP220252 | MATA RUIZ LUIS JESUS M 9 MANUTENCION | INSTITUCIONAL
IND UP220165 | LOPEZ MARTINEZ LUIS ENRIQUE M 9 MANUTENCION | INSTITUCIONAL

Tabla 8. Estudiantes en Riesgo de Desercion en Programa de Atencién
Fuente: Estadistica Institucional, octubre 2025.
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06.Porcentaje de estudiantes en riesgo de deserciéon estudiantil atendidos.

Se reportan 10 estudiantes atendidos con riesgo de desercion, con programas como
becas de permanencia, tutorias individuales, grupos representativos y asesorias.

CARRERA | MATRICULA NOMBRE GENERO | PROMEDIO TIPO ORIGEN
TDIB UP240488 SILVA MARTINEZ SELENE GUADALUPE F 9.14 GRUPO REPRESENTATIVO | INSTITUCIONAL
TSMF UP240410 SERNA ARIAS VERONICA F 9.29 GRUPO REPRESENTATIVO | INSTITUCIONAL
TDSM UP240232 ALONSO VEGA RODRIGO ALEJANDRO M 9 MANUTENCION INSTITUCIONAL

LNI UP240940 VALADEZ CERVANTES EDGAR ALEXANDER M 7.71 ASESORIA INSTITUCIONAL
TDSM UP240877 MARTINEZ MENDOZA CARLOS MICHEL M 9 MANUTENCION INSTITUCIONAL
TDSM UP240616 MARTINEZ ROSALES URIEL DE JESUS M 8.86 MANUTENCION INSTITUCIONAL
TDSM UP240575 MORALES ESPARZA JOSE PABLO M 9.14 ASESORIA INSTITUCIONAL
TDSM UP240193 NAVARRO GUEL JESUS ERNESTO M 8.86 MANUTENCION INSTITUCIONAL

ISC UP230809 TORRES VALADEZ EMILIO M 8.71 GRUPO REPRESENTATIVO | INSTITUCIONAL

ISC UP220290 JASSO LARA MAURICIO ALEJANDRO M 8.57 TUTORIA INSTITUCIONAL

Tabla 9. Estudiantes en Riesgo de Desercién Atendidos
Fuente: Formacion Integral, octubre 2025.

07.Porcentaje de becas otorgadas.

Se mantiene el 10% de la matricula becada con los tipos de beca de excelencia
académica, permanencia, deporte, cultura, grupos representativos académicos y en
el cuatrimestre septiembre-diciembre de atraccién académica, atraccion deportiva 'y

cultural.

Cuenta de MATRICULA Etiquetas de columna | ~

Etiquetas de fila - |F M {en blanco) Total general

-IESTATAL g9 15 24
DESCUENTO ESTATAL 77 14
MAMUTENCION 2 B 10

SHNSTITUCIOMNAL 97 148 245
CULTURAL 10 10 20
DEPORTIVA 14 20 34
DESCUENTO INSTITUCIOMNAL 48 70 118
EXCELENCIA 13 31 44
GRUPOS REPRESENTATIVOS 4 4 8
MAMUTEMCION 8 13 21

Total general 106 163 269

Tabla 10. Distribucidon de numero de estudiantes por tipo de Beca.
Fuente: Secretaria Académica, octubre 2025.
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C4. Porcentaje de la comunidad universitaria participando en programas que
impulsen las habilidades clave para el desarrollo profesional.

INDICADORES A NIVEL ACTIVIDAD

01.Porcentaje de estudiantes participando en programas de emprendimiento.

Se reportan 300 40 estudiantes participando en programas relacionados al
emprendimiento como son:

INCUPA: Asesorias a 12 proyectos Incubados de la Universidad Politécnica de
Aguascalientes.

L

Figuré 9. Proyectos de Incubacién
Fuente: INCUPA, octubre 2025.

02.Porcentaje de estudiantes participando en programas de educaciéon
emocional.

Se reportan 150 estudiantes participando en programas de educacion emocional,
los cuales fueron:

Gestién Emocional (Competencias para la vida), Habilidades socioemocionales y
manejo de conflictos (Inteligencia Emocional),
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Figura 10. Conferencia de Habilidades socioemocionales
Fuente: Formacion Integral, octubre 2025.

03.Porcentaje de estudiantes participando en programas de inteligencia
social.

Se reportan XX 240 estudiantes participando en programas de inteligencia social,
los cuales fueron:

Proyecto Ambiental: En lo ambiental cumple un papel fundamental al fomentar la
empatia hacia el entorno natural y la responsabilidad individual y colectiva en el
cuidado del medio ambiente. A través de la autoconciencia y la autorregulacion, las
personas desarrollan una mayor sensibilidad ante las consecuencias de sus
acciones y adoptan actitudes sostenibles. Participaron 40 estudiantes en diferentes
proyectos ambientales de diferentes carreras.
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Figura 11. Proyecto Ambiental
Fuente: Responsabilidad Social y Ambiental, octubre 2025.

Proyecto Ojo con tus Ojos: En el tema de salud visual, se juega un papel relevante
al fomentar la autoconciencia y el autocuidado, ya que motiva a las personas a
reconocer la importancia de atender oportunamente su vista y adoptar habitos
saludables. Este proyecto tuvo participacion de 80 estudiantes en la platica
prevencion visual y, 85 estudiantes en el examen de vista, 35 en pruebas de
glucosa.

> = - - \'\

Figura 12. Proyecto Ojo con tus Ojos
Fuente: Responsabilidad Social y Ambiental, octubre 2025.
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C5. Porcentaje de la comunidad universitaria satisfecha con los servicios

otorgados.

INDICADORES A NIVEL ACTIVIDAD

01.Porcentaje de calificaciones obtenidas por la satisfacciéon de los servicios

Se reporta una calificacion obtenida por la satisfaccion de los servicios del 89%, con
oportunidades de mejora, la calificacién por area fue dada de la siguiente manera:

Grupos Caburakes Ragrasantath os

Senvicia de Informatca

Servicio de Sakud infegral

Cerfo de infomacian

Sarvicos Cullurales

Servicio de Assagria Acaddmca
Chrccionas i Programa Acacemco
Banvicia da Aancidn Prcopedagigica
Senicio de Caleterla

Serviio de Cas y Departaments de Ingreszs
Titorias

Sarvicio de Becan

Servicios Escolares

Sarvitio g8 Laborainricd da Alla Teenclogia
Biblisteca virtual

Sarvitio Canmanicacion Exiama

Sarvivio ded Departaments de Bolsa de Trabajo y Sequimiento a Egresades

Servicia de Taller de |Somas

Promedio global por servicio evaluado

a1

LE]

L]

Senicos Deportice [ ¢ |
Sonicios e Livpieca. I ¢ - Promedio 8.9
Conecvited. I ¢ Mota 8.3
Grupos Dapotives Reresaninivcs | : i
Servccn Ganersos |

L] il H LL Ll Ll g

Gréfica T Promedio global por servicio evaluado en |a Encuesta de Servicios e Infraestruciura 2025.

Figura 13. Satisfaccion de Servicios
Fuente: Calidad Institucional, octubre 2025.
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02.Porcentaje de calificaciones obtenidas por la satisfaccion de los
egresados por el proceso de formacion recibida

Se reporta un 90% de la satisfaccion de los egresados (Excelente, Muy Buena y
Buena) sobre la formacion recibida mediante la encuesta realizada por el
departamento de bolsa de trabajo y seguimiento a Egresados:

= Excelente = Muy buena = Buena

Figura 14. Satisfaccion de Egresados
Fuente: Seguimientos a Egresados, octubre 2025.

C6. Porcentaje de captacion de ingresos propios mediante servicios
tecnolégicos en el sector publico, privado y social.
INDICADORES A NIVEL ACTIVIDAD

01.Porcentaje de profesores impartiendo cursos de capacitaciéon al sector
productivo alineados a su area disciplinar.

Tres profesores de la Universidad estuvieron impartiendo cursos de capacitacion
en:
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Profesor

Curso Impartido

Prieto Olivares Josué Antonio

PLC Intermedio

Munoz Ibarra Moisés

SOLIDWORKS Bésico

Hernandez Herrera Juan Carlos

Entrenamiento JAVA SE 8 Programer,
Oracle Certified Associate

Tabla 11. Profesores Impartiendo Cursos de Capacitacion.
Fuente: Secretaria Académica, octubre 2025.

Porcentaje de ingresos propios obtenidos mediante la venta de servicios
tecnoldgicos, educacién continua, cursos y diplomados.

En el tercer trimestre se reportan los ingresos propios de $5MDP en la venta de:

C7. Porcentaje de avance en la ejecucion del programa de capacitacion al
personal docente, de apoyo y directivo.

INDICADORES A NIVEL ACTIVIDAD

01.Porcentaje del programa de capacitacion docente implementado

Se ha avanzado en el 60% del programa de capacitacion anual de los docentes,
los cursos que han llevado los docentes han sido:

Nombre del
personal

Nombre del curso / diplomado

Institucion
(donde fue tomado el
curso o diplomado)

Producto (Diploma o
constancia o
reconocimiento)

José Angel Jiménez
Padilla

Certificado Conocer en Consultoria

Conocer- UPA

Certificacion

Miguel Alejandro . Universidad Nacional Aviso de término de
; . Finanzas personales . s .

Garcia Macias Auténoma de México curso en linea
Victor Alexis | Diplomado en disefio de circuitos | TECNM campus .

. . . Constancia
Sandoval Ortiz integrados Aguascalientes
Ana Gabriela | Prevencion de adicciones: consejo | Universidad Nacional Constancia
Gutierrez Mata breve Autonoma de México
José Luis Serafin Diplomado de Integracion de | ITA/Instituto
Diaz Inteligencia Artificial en Escenarios de | Tecnolégico Nacional Diploma

Aprendizaje

de México

Evaluador Premio ANUIES 2025
Moisés Mufioz Ibarra Prototipo en Educacion Superior para | ANUIES Reconocimiento
Regién Centro-Occidente
Luciano Vela o Consultor,es éen .
Martinez Certificado en Excel 2019 Tecnologia Educativa Certificado
S.C
Lizethe  Guadalupe | Programacion y Configuracion FANUC | Universidad Politécnica Constancia

Reyna Moran

Intermedio

de Aguascalientes
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José Alfredo Jauregui

Energia Solar Fotovoltaica 1 AULA FACIL Constancia
Acevedo
Aqonalya§u gatic Técnicas de comunicacion AULA FACIL Constancia
Goémez Lopez
Mar09 Ulises Padilla Educaciéon Basada En Competencias Universidad .Polltecnlca Constancia
Galvan de Aguascalientes
. Crea tu ambiente virtual de | Universidad Politécnica .
Yadhira Leal Romero L . Constancia
aprendizaje con Google Classroom de Aguascalientes
Karina Elizeth Armas | Guia mhGAP (Mental Health Gap .
: ISSEA Constancia
de Santos Action Programme)
Martha Ofelia Aldana | Aprendizaje Activo, Significativo y | Universidad Politécnica Constancia

Aguilar

Contextual

de Aguascalientes

Tabla 12. Cursos de Capacitacion Docente.
Fuente: Secretaria Académica, octubre 2025.

02.Porcentaje de cumplimiento del programa de formaciéon del personal de
apoyo y directivo

Se ha avanzado en el 60% del programa de capacitacién anual del personal de
apoyo y directivo, los cursos que han llevado los docentes han sido:

Cantidad de horas de capacitacion

Rectoria Administracion Academia Vinculacion Planeacion

CursolTaller/Posgrado

Pers Hrs. Pers Hrs. Pers Hrs. Pers Hrs Pers Hrs

Reglamento de Alumnos de la UPA

2025.2 12 120 12 120

Educacién Basada en
Competencias con enfoque al NME 10 100 10 100
del Subsistema Tecnologico

Evaluacion por competencias 3 30 3 30
Aprendizaje activo, significativoy
contextual o i i .
Moodle Teaching Basic program
and certificate 4 4 4 40
Incidentes Cibernéticos 3 62 101 202 12 pi ! 16 32 160 320
Masculinidades no violentas 9 18 38 6 4 8 3 6 54 108
Induccion ala Perspectiva de
Hrrm 3 b 8 54 8 156 8 16 13 2% 126 258
TOTAL 3 b 64 134 256 824 24 48 32 64 379 1076

Tabla 13. Cursos de Capacitacion a Administrativos.
Fuente: Secretaria Académica, octubre 2025.
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03.Porcentaje de profesores con perfil de acuerdo a su area disciplinar

Actualmente se cuenta con el 62% de profesores de tiempo completo del total, que
pertenecen a los programas académicos y que estan de acuerdo a su area
disciplinar.

Porcentaje de Profesores con Perfil de acuerdo a
su area disciplinar

B S| =mNo

Figura 15. Profesores con Perfil de acuerdo a su area disciplinar
Fuente: Seguimientos a Egresados, octubre 2025.

C8. Porcentaje de avance en la implementacion del programa de investigacion
aplicada en la UPA.

INDICADORES A NIVEL ACTIVIDAD

01.Porcentaje de profesores participando en proyectos de investigaciéon
aplicada alineados a su area disciplinar

Se reporta la participacién de 7 profesores en proyectos de investigacion de la
universidad, descritos en la siguiente tabla:
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Nombre del proyecto de Investigacion Responsable Objetivo Recursos|Avance en %
PO — - Analisis del d " Analizar el efecto que genera el estrés en las funciones cognitivas de
strés y funciones cognitivas: Analisis del desempefio en ; ; ” . ) : ; :
y . 8 . P . Dra. Martha Ofelia Aldana Aguilar |atencion y memoria en estudiantes de posgrado escolarizado que trabajan, | Propios 15%
atencion y memoria en estudiantes de posgrado que trabajan . X L . S
mediante instrumentos de evaluacion del estrés y neuropsicoldgicos.
Produccion de biodiesel con aceite obtenido del cafiamo L - . ix .
. . . - Obtencién de biodiesel a base de un aceite de cdfiamo utilizando un
utilizando un catalizador carbonoso de cafiamo optimizado . s . cx . f o
o X o Dr. Luis Antonio Sanchez Olmos catalizador carbonoso sulfonado con los desechos del cafiamo optimizado | Propios 30%
con inteligencia artificial y pruebas controladas en un motor a L . L
Didsel con inteligencia con pruebas controladas en un motor a Diésel.
iésel
Obtencion de biodiesel libre de oxigenos con catalizadores de - . q : o
, ) 8 ) , Obtener biodiesel libre de oxigenos con catalizadores de niquel sobre . 9
niquel sobre carbon de hule de llanta, y pruebas controladas  |Dr. Manuel Sdnchez Cardenas . N Propios 30%
) carbon de hule de llanta, y pruebas controladas en un motor a Diesel
en un motor a Diesel
Identificar |a etapa actual de la gestion de |a investigacion, desarrollo
Gestion de la investigacion, desarrollo tecnoldgico e . ) tecnoldgico e innovacion en las industrias del estado de Aguascalientes )
X =, X g, ! g N Dra. Evelin Merit Ventura Mena g X . L R he R ! Propios 10%
innovacidn en industrias del estado de Aguascalientes. con el fin de proporcionar informacion util para la mejora continua de sus
procesos de innovacion tecnoldgica.
Generador de modelos de segmentacion de color mediante
rogramacion automatica con algoritmo de optimizacion de . . Implementar algoritmo ciimulo de particulas con reagrupamiento dinamico f
p' € ) X 8 X . p Dr. Martin Montes Rivera i g L, L P X X grup Propios 30%
cumulo de particulas resistente a regiones 6ptimas locales e de esfera con hibridacion de légica difusa tipo | y I,
hibridacion con |dgica difusa
L . . o Medir el comportamiento eléctrico de la Universidad Politécnica de
Medicion y anélisis de parametros eléctricos dela ) . X X . X X . o
L L . Dr. Radl Arturo Ortiz Medina Aguascalientes mediante datos obtenidos en las subestaciones, para Propios 30%
Universidad Politécnica de Aguascalientes R L "
monitorear la energia eléctrica utilizada.
Estimacion de la vida (til de modulos solares fotovoltaicos . X . Estimar a través de las curvas VI la vida Util de médulos solares ;
. L X A Dr. Radl Arturo Ortiz Medina L Propios 30%
mediante analisis de curvas VI experimentales y simuladas fotovoltaicos individuales.
Clasificacion y reproduccion de semilla oleaginosa local con . . . Reproducir semilla oleaginosa local para la generacion de energia en .
i ¥ N p ) g Dr. Radl Arturo Ortiz Medina P o g P ¢ g Propios 30%
fines de generacion de energia forma de biodiesel.
Iy . . S Disefiar y construir una tarjeta de adquisicion de potencia para celdas de
Medicion de Potencia en Celdas de Combustible Microbianas . y ) ) ! ) d X P g . : o
L Dr. Victor Arturo Maldonado Ruelas |combustibles microbianas, en diferentes tipos de plantas para caracterizar | Propios 30%
para caracterizacion de plantas "
su condicion.
Alterar los devanados de un motor de vehiculo eléctrico para insertar
Deteccion de Fallas Eléctricas en Vehiculos Eléctricos Dr. Victor Arturo Maldonado Ruelas (fallas de manera controlada de corto-circuito y/o circuito abierto que Propios 30%

permitan generar fallas de tipo incipiente.

Tabla 14. Profesores participando en proyectos de Investigacion.
Fuente: Secretaria Académica, octubre 2025.




