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ACTA DE LA SEGUNDA SESION
ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL Y DESEMPENO INSTITUCIONAL (CCODI)
DE LA UNIVRESIDAD POLITECNICA DE AGUASCALIENTES

CCODI-2025-020R

En la ciudad de Aguascalientes, Aguascalientes, siendo las nueve horas con doce minutos
del dia treinta y uno de julio del afio dos mil veinticinco, reunidos en el Aula Magna en la
planta alta del edificio 8, ubicado en la Universidad Politécnica de Aguascalientes, con la
presencia del Maestro Jorge Maldonado Diaz, en su caracter de Secretario Administrativo
y Coordinador de Control Interno; Arlette Gonzalez Gonzalez, en su caracter de Enlace de
Control Interno; Licenciada Mayra Guadalupe Avila Mufioz, en su caracter de Titular de la
Unidad Auditora del Organo Interno de Control; Maestro Raul Gutiérrez Perucho, en su
caracter de Secretario Académico; Maestro Juan Alberto Pérez de Loera, en su caracter de
Director Juridico; Doctor Carlos Alejandro de Luna Ortega, en su caracter de Director de
Planeacién; Maestra Reyna Moreno Vega, en su caracter de Encargada del despacho de
la Direccién de Vinculacion; Licenciada Leslie Karina Gonzélez Gonzalez, en su caracter
de Jefa del Departamento de Ingresos en representacion de la Maestra Mariana Mufioz
Alonso Directora de Contabilidad:; Licenciado Jaime Armando Romo Ramirez, en su

caracter de Jefe del Departamento de Informatica; todos en su calidad de Vocales; Ia &/’ ]
Licenciada Jessica Michelle Rodriguez Villegas, en su caracter de Titular de la Unidad

Investigadora; el Técnico Christian Adrian Carrasco Garcia, en su caracter de Auxiliar del

departamento de Activos Fijos; Licenciada Hilda Yolanda Gutiérrez Castafieda, en su

caracter de Jefa del Departamento de Responsabilidad Social y Ambiental; Ingeniera -

Joselyn Karina Diaz, en su caracter de Auxiliar del departamento de Responsabilidad Social \

y Ambiental; Cristian Emmanuel Hernandez Herrera, en su caracter de Jefe del

Departamento de Servicios Generales, la Licenciada Paola Viridiana de Santos Villarreal, /‘

en su caracter de Jefa del Departamento de Recursos Humanos y la Doctora Claudia Isabel

Goémez Montes Enlace de Administracién de Riesgos y Jefa del Departamento de Calidad ' \

Institucional en su calidad de Invitados, todos de la Universidad Politécnica de

Aguascalientes con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en las Normas

Generales de Control Interno para la Administracién Publica Estatal y el Modelo Estatal de
- Marco Integrado de Control Interno para el Sector Publico, se procede llevar a cabo la

sesion CCODI/UPA-2025-020R del Comité de Control y Desempeﬁp Institucional que en

lo subsecuente se denominard CCODI.

La sesion se efectud bajo el siguiente orden del dia:

Presentacién de integrantes al CCQODI.
Verificacion y declaracion del quorum legal.
Aprobacién de la orden del dia.
Seguimiento de acuerdos anteriores. N \
Desahogo de temas.
a) Presentacion del Segundo Reporte de Avances del Programa de Trabajo de
Control Interno 2025.
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b) Presentacion del Primer Avance Semestral del Programa de Trabajo de
Administracién de Riesgos.

¢) Presentacion del Inventario de TIC's

d) Situacién de laimplementacion y actualizacién de los lineamientos que guian
con integridad institucional: Estatuto Organico de la Universidad Politécnica
de Aguascalientes, acciones del Comité de ética, pasivos contingentes y asi
como de las solicitudes de acceso a la informacién publica ante la Unidad de
Transparencia, por parte de la Direccién Juridica.

e) Analisis y seguimiento a los avances en el cumplimiento de los programas y
proyectos, financieros, con la armonizacion contable y presupuestaria de la
Universidad por parte de la Direccion de Contabilidad y Direccion de
Planeacién.

f) Fiscalizacién y auditoria.

6. Aprobacién de acuerdos.
7. Asuntos Generales.
8. Clausura.

Primer punto.- Presentacion de integrantes del CCODI.

En el desahogo del punto niimero uno del Orden del Dia, el Enlace de Control Interno Arlette
Gonzalez Gonzalez menciona que no hay cambios en los integrantes del Comité.

Segundo punto.- Pase de lista de asistentes.

En el desahogo del punto nimero dos del Orden del Dia, con el uso de la voz el Enlace
Arlette Gonzalez Gonzalez una vez presentados los integrantes del CCODI procede al pase
de lista de asistencia, contando con la presencia del Maestro Jorge Maldonado Diaz, en su
caracter de Secretario Administrativo y Coordinador de Control Interno; Licenciada Mayra
Guadalupe Avila Mufioz Titular de la Unidad Auditora del Organo Interno de Control;
Maestro Raul Gutiérrez Perucho Secretario Académico; Maestro Juan Alberto Pérez de
Loera Director Juridico; Doctor Carlos Alejandro de Luna Ortega Director de Planeacion;
Licenciada Leslie Karina Gonzélez Gonzalez en representacion de la Mtra. Mariana Mufioz
Alonso Directora de Contabilidad; Maestra Reyna Moreno Vega Encargada del despacho
de la Direccion de Vinculacién, Licenciado Jaime Armando Romo Ramirez Jefe def™ /-
Departamento de Informatica y la Doctora Claudia Isabel Gémez Montes Enlace de
Administracion de Riesgos y Jefa del Departamento de Calidad Institucional certificando
que existe el quérum legal necesario para dar inicio a la misma.

\;\K@./

Tercer punto.- Aprobacién de la orden del dia.

Con el uso de la voz, la Enlace de Control Interno Arlette Gonzélez Gonzalez, realiza la
lectura del orden del dia, siendo esta aprobada de forma econémica y por uganimidad de
votos de los integrantes presentes del Comité. Wy 7

" / { \
- o . \ V"\\
Cuarto punto.- Aprobacién del acta de la sesion anterior. | \ W
) o \}\
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Continuando con el desarrolio de la sesién, se somete a consideracién de los presentes la
Aprobacién del acta de la Sesiéon Ordinaria nimero CCODI/UPA-2025-010R de fecha
treinta de mayo del afio dos mil veinticinco, la cual fue aprobada por unanimidad de votos
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de los integrantes presentes del Comité, de forma econémica.

Quinto punto.- Seguimiento de acuerdos anteriores.

Num.
Acuerdo

Descripcidn

Situacion

%
Avance

01/030R/2023

Seguimiento por parte de la
Direccién Juridica al Estatuto
de la Universidad Politécnica
de Aguascalientes.

Se estd por definir algunos
cambios  pendientes en
algunas areas para poder
terminar el proyecto.

80%

01/040R/2023

Actualizaciones de los perfiles
y descripciones de puestos
con base en el Nuevo Estatuto
Organico de la Universidad
Politécnica de Aguascalientes.

Se ha trabajado en reuniones
periédicas con los titulares de
las distintas direcciones para
elaborar un proyecto integral
en la creacioén de las nuevas
areas.

50%

02/040R/2023

Actualizacién, aprobacion vy
publicacion oficial del Manual
de Organizacién con base al
Estatuto Organico de |Ia
Universidad Politécnica de
Aguascalientes.

Se ha trabajado en reuniones
periddicas con los titulares de
las distintas direcciones para
elaborar un proyecto integral
en la creacién de las nuevas
areas.

50%

03/040R/2023

Elaboracién, aprobacion vy
publicacién de lineamientos o
reglas de operacién del
Comité de Tecnologias de la
Informacién de la Universidad
Politécnica de Aguascalientes;
asi como su respectiva
instalacion; o en su caso,
emision de una opinién técnica
respecto de la improcedencia
de operacién de dicho comité.

Se informé por parte del
Departamento de Informatica
mediante correo electronico
que se tuvo una reunién con
algunos miembros que se
consideran deben ser parte
de dicho Comité y en una
segunda ocasién quedo
como encargada del area
juridica de dar formalidad a la
creacion del Comité.

50%

01/010R/2025

Implementar lineamientos
para el uso y cuidado de las
aulas de la Universidad
Politécnica de Aguascalientes.

Se informé por parte del
Departamento de Servicios
Generales los lineamientos
para el uso y cuidado de las
aulas, los cuales estadn en
proceso de revision para su

publicacién.

80%
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02/010R/2025 | Difundir el reglamento de los | Se continta trabajando en la | 0%
alumnos con la finalidad de dar | Organizacién del Proyecto.
a conocer las sanciones que
pueden obtener por el mal uso
de las instalaciones.
Asimismo, asignar un
“promotor de cuidado”, para
solventar alguna incidencia
dentro del aula.
03/010R/2025 | Incluir dentro del curso de | Por parte del Departamento | 30%

Induccion el area de activos
fijos, servicios generales, de

de Recursos Humanos se
reportd que se ha realizado

informatica, relaciones | en su momento algun curso
publicas y responsabilidad | de induccién; sin embargo, se
social y ambiental para | continla trabajando en la
personal docente y | coordinacion de las areas que

administrativo.

se integran.

En uso de la voz, el Licenciado Jaime Armando Romo Ramirez informé que ya fue aprobado
el Comité de Informatica por el Mtro. Otto Granados Franco, Rector de la Universidad
Politécnica de Aguascalientes, por lo que se esta en espera de su formalidad.

Sexto punto.- Desahogo de temas. | -
a) Presentacién del Segundo Avance Trimestral del PTCI.

En uso de la voz, el enlace de control interno Arlette Gonzélez Gonzalez informé que se
obtivo un porcentaje de avance del 50.3% con 4 acciones de mejora concluidas al 100%;
sin embargo, esto no coloca a las demas acciones en incumplimiento ya que se
encuentran en proceso mostrando porcentaje de avance con sus respectivas
evidencias. Algunas de las limitantes que reportan es la falta de actualizacién del
Estatuto Organico, cultura ambiental y la falta de atencién al personal a las solicitudes. .
El reporte de avances trimestral fue enviado a la Contraloria del Estado con el oficio ~
nim. RC/179/2025 e invité a los responsables de las acciones de mejora a continuar
trabajando para dar el debido cumplimiento.

b) Presentacién del Reporte Semestral del Programa de Trabajo de
Administracién de Riesgos. N .

i/

En uso de la voz, la Dra. Claudia Isabel Gémez Montes dio a conocer €l avance del | 2

PTARI el cual es del 50% de avance global, contando con 6 acciones cerradas, se . \

menciond que por parte del Departamento de Servicios Generales no se ha recibido |

informacién de avance de sus actividades, se ha solicitado en los dos ulfimos bimestres
L % b P

R \
\ \\\\J
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sin tener respuesta de las mismas, por o cual se reportan en 0% el total de las acciones
del area. Aunado a esto invita a los responsables de sus acciones y a las autoridades
correspondientes para apoyar en el cumplimiento y cierre de estas acciones ya que es
importante a pesar de que ya cuenten con un porcentaje de avance el poder seguir
actualizando esa informacién. Algunas de las limitantes que reportan son la falta de
personal o falta de capacitacién hacia el personal.

c) Inventario de TIC'S

!
En uso de la voz, el Licenciado Jaime Armando Romo Ramirez informé que el 1 /{
inventario que compete al Departamento de Informatica ha avanzado, mencioné que '
también ha sido util el Plan Anual de Mantenimiento Preventivo para recabar /
informacion de los equipos; sin embargo, ain hay informacion pendiente de integrar

por lo que solicité el apoyo de las autoridades para que su personal pueda dar atencion 5
a la solicitud de agendar ya que esto ayudara en avanzar en el tema de mantenimiento
a sus equipos y a su vez le sirva al Departamento para registrar en su inventario. Sugirié
realizar una base de datos en conjunto con el departamento de Activos Fijos para que
puedan tener ambos informacién mas confiable de los equipos que se tienen en la
Universidad. '

con integridad institucional: Estatuto Orgénico de la Universidad Politécnica

de Aguascalientes, acciones del Comité de ética, pasivos contingentes y asi

como de las solicitudes de acceso a la informacién piiblica ante la Unidad de %
(‘\

d) Situacién de la implementacion y actualizacion de los lineamientos que guian | \ “l« y
WY 7
v

Transparencia, por parte de la Direccion Juridica.

& A
En uso de la voz, el Maestro Juan Alberto Pérez de Loera informé que se cuenta con el \Q‘
organigrama final de la estructura orgénico y afiadié que se esta desarrollando el
proyecto final de dicho manual con un avance del 40% del mismo.

Por otro lado, menciond que se trabaja de la mano con la contraloria del estado en el ,
seguimiento y cumplimiento del comité de ética, asi como con el area de control interno N
y recursos humanos para que se lleven a cabo los cursos de ética para todo el personal
de la Universidad. Del mismo modo se promueven las acciones relacionadas a traves A
de correos electrénicos y se esta desarrollando un proyecto de difusion a través de

tripticos en las diversas areas comunes de la universidad.

En uso de la voz, la Enlace Arlette Gonzalez Gonzélez comento que el curso del cédigo
de ética y de conducta contintia mediante la plataforma de Classroom para el personal
de nuevo ingreso, en el que se realiza una evaluacién y se le solicita al personal firmar
una carta compromiso la cual es entregada a Recurso Humanos para que procedan en
agregarla a su expediente. ;

En uso de la voz, el Maestro Juan Alberto Pérez de Loera acerca del tema de los pasivos
contingentes (juicios) dio a conocer que se encuentran 5 los cuales se les ha estado
dando seguimiento y respecto a las solicitudes de transparencia se han recibido 11
solicitudes y han sido las mismas gue se han respondido, en este momento se inicié la =
“2025, afio de la mujer indigena” A7
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recopilacién de informacion del tercer trimestre en todas las areas involucradas y se \)
recibio dictamen de verificacion del afio 2024 emitido por el instituto de transparencia
del estado de Aguascalientes con un 100% en el cumplimiento.

En uso de la voz, la Licenciada Mayra Guadalupe Avila Mufioz dio a conocer que se
logré el 100% de cumplimiento por parte de los servidores publicos de esta Universidad
Politécnica de Aguascalientes que se encontraban obligados a presentar la
actualizacién de su situacién patrimonial.

e) Analisis y seguimiento a los avances en el cumplimiento de los programas y
proyectos, financieros, con la armonizacién contable y presupuestaria de la
Universidad por parte de la Direccién de Contabilidad y Direccion de
Planeacion.

En uso de la voz, el Doctor Carlos Alejandro De Luna Ortega informé que se tienen 4
programas presupuestarios de los cuales uno de ellos es la Extension y Vinculacion,
explicé que se tienen mas estudiantes de los que se esperaban que van a realizar
alguna movilidad. Respecto al programa de Educacion de Excelencia también se ha
tenido un avance, sélo que este se vera reflejado al siguiente trimestre ya que esta
desfasado porque se manejan de manera cuatrimestral.

En uso de la voz, la Licenciada Leslie Karina Gonzalez Gonzélez dio a conocer el
informe del primer trimestre del SEVAC el cual nos muestra que se tuvo un ESFL inicial \
del 96.89%, un EFSL final del 100% y una solventacion por ente del 100%. Por otro
lado, nos dio a conocer los oficios con los cudles se entregé el Informe de Avance de

.z s F ¥ " i T

Gestién Financiera a la Secretaria de Finanzas. \Y

f) Fiscalizacion y auditoria. l\ .
; ; ; P - : 4

En uso de la voz, la Licenciada Mayra Guadalupe Avila Mufioz dio a conocer que se 1\’\

tienen 3 auditorias para este afio, en este momento vamos en la auditoria de
Cumplimiento dirigida hacia la Secretaria Académica y Administrativa la cual estéd en
proceso de recepcién de informacion. Por otro lado, esté la auditoria de verificacion
dirigidas a las mismas areas mencionadas programada al mes de septiembre. 5 A/

Séptimo punto.- Solicitud de aprobacién de acuerdos.

[
{

Num. Acuerdo Descripcion Responsable

01/020R/2025 | Implementar una base de datos 1. Lic. Jaime Armando
unificada entre el Departamento de Romo Ramirez
Activos Fijos y el Departamento de | Jefe del Departamento de
Informatica. Informatica

2. T.S.U. Christian Adrian
Carrasco Garcia. |
Auxiliar del Departamen/ty
de Activos Fijos /
. N %}N\/ '
A P By 22025, afio de la mujer indigena” 4N
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02/020R/2025 | Realizar un reporte mensual de | Lic. Jaime Armando Romo

avance de cada area respecto al Plan Ramirez
Anual de Mantenimiento. Jefe del Departamento de
Informatica

El Enlace del Sistema de Control Interno hace constar que los acuerdos referidos fueron
aprobados por unanimidad de votos de los integrantes presentes del Comité, de forma
econdmica.

‘Octavo punto.- Asuntos Generales.

En uso de la voz, la Licenciada Hilda Yolanda Gutiérrez Castafieda dio a conocer que se
implementé la prohibicién del uso del desechable en las cafeterias por lo cual se espera ver
un impacto en la reduccién de residuos.

/
En uso de la voz, el Técnico Christian Adrian Carrasco Garcia por parte del departamento \
de Activos fijos informé que siguen trabajando en la actualizacion de los resguardos de cada
una de las personas que conforman las areas. *}\,\Q
En uso de la voz, la Maestra Reyna Moreno Vega, sugiridé que toda la informacién que se X

considere deba darse difusion por parte del departamento de Comunicacién Institucional
sea aprobada por el jefe inmediato de cada area correspondiente.

Noveno punto.- Clausura.

Agotados los puntos del orden del dia, y siendo las diez horas con seis minutos del dia
treinta y uno de julio del afio dos mil veinticinco, se declara clausurada la segunda sesién \
ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional de la Universidad Politécnica de
Aguascalientes.

DE LOS MIEMBROS PROPIETARIOS /

W —~
g i - &‘. 'an‘(%F%L s \b?l
“' \/

Wlente Secretar(o zjecutivo Suplente /
Mtro—Jorge Maldonado Diaz Arlette Gonzalez Gonzélez y

Coordinador de Control Enlace de Control Interno
Interno
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/ Vocal
tro/ Raul Gutierrez Perucho

cretario Académico

7Nigcal
Dr. Carlos Alejandro de Luna
Ortega
Director de Planeacion

Ramirez
Jefe del Departamento de
Informatica

#~"  / Vocal
ic. Leslie Karina Gonzélez

Gonzélez
Representante de |la Direccion de
Contabilidad

Nota: Esta hoja de firmas pertenece al Acta de la segunda sesién ordinaria del CCODI.
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Vocal
Mtrg. Juan Alberto Pérez de

/ Loera
Director Juridico

N
;Vi\aca“l —
Lic. Mayra Guadalupe Avila
Mufioz
Titular de la Unidad Auditora del
Organo Interno de Control.

“2028, afio de la mujer indigena”
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Vocal

Mtra. Reyna Moreno Vega
Encargada del Despacho de la
Direccién de Vinculaciéon
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INVITADOS

C/ (N Yom \T\bez,h \Muu?«

am
Sriek Invitado
a-Claudia Isabel Gomez C. Cristian Emmanuel

Montes Hernandez Herrera
Enlace de Administracion de Jefe del Departamento de
Riesgos Servicios Generales

‘/\Q\wn

Vi ( f b/’.'/.éf4
\ Inyitado itado
Lic. Hilda-Yolanda Gutiérrez / T. )h%ﬁn Adrian
Castafieda . 7/~ Carrasco Garcia ‘
Jefa del Departamento de Auxiliar del departamento de
Responsabilidad Social y Activos Fijos ‘ ;
Ambiental l/
/7 Invitado lnv\tado
Ing. Joselyn Karina Diaz Lic. Paola Viridiana de Santos
Augxiliar del Departamento de Villarreal
Responsabilidad Social y Jefa del Departamento de
Ambiental Recursos Humanos
~“Invitado

Lic. Jessica Michelle
Rodriguez Villegas
Titular de la Unidad
Investigadora del Organo
Interno de Control

Nota: Esta hoja de firmas pertenece al Acta de la segun \e ioh ordfnaria del CCODLI.
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